RADA MIEJISK A
w Karczewle

Uchwala Nr XXXVI1/274/2009
Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 24 czerwcea 2009 roku

w sprawie:  wyrazenia zgody na przystgpienie przez Gming Karczew do
przedsigwzigecia dotyczacego projektu szkoleniowego dla kadr urzediéw
administracji samorzadowej opracowanego dla Priorytetu V ,Dobre
rzgdzenie” Dzialania 35.2. ,,Wzmocnienie potencjalu administracji
samorzadowej” Poddzialania 5.2.1 ,Modernizacja zarzadzania w
administracji samorzadowej Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj
z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) — Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1.

Wyraza si¢ zgode na przystapienie przez Gming Karczew do przedsiewzigcia dotyczacego
projektu szkoleniowego dla kadr urzedéw administracji samorzadowej opracowanego dla
Priorytetu V ,Dobre rzadzenie” Dzialania 5.2 ,,Wzmocnienie potencjalu administracji
samorzadowej”  Poddziatania 5.2.1 ,Modernizacja zarzgdzania w  administracji
samorzadowe]” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§2.

W celu realizacji przedsigwzigcia, o ktorym mowa w § 1, upowaznia si¢ Burmistrza
do przystapienia do ,,Umowy partnerstwa”.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Karczewa.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

PREZEWODNICZACA
RADYMIEJSKIE] w Karczewie

Seinrho




Uzasadnienie

Program Operacyjny Kapital Ludzki wdrazany w perspektywie finansowej 2007-2013
umozliwia uzyskanie dofinansowania do projektéw szkoleniowych administracji publicznej.
Rozwojowi kadry urzedniczej ma sprzyjac realizacja V Priorytetu PO KL ,,Dobre rzadzenie”,
ktérego celem jest podniesienie poziomu ustug $wiadczonych przez administracje publiczna,
zeby poprzez szybkie i efektywne dzialanie wplywata na wzrost gospodarczy i rozwdj kraju
oraz zaspakaja potrzeby obywateli. Budzet ,,Dobrego rzadzenia” wynosi ponad dwa miliardy
zlotych, z czego 200 milionéw zostanie w 2009 r. przeznaczone na dofinansowanie projektow
szkoleniowych w ramach poddzialania 5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji
samorzadowe] (Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowe;j).

Cele projektu: .

. Podnoszenie jakoici obstugi Klienta w urzedzie
Rozwdj zdolnosci zarzadzania Kadry kierowniczej w urzedzie
Rozwdj zarzadzania zasobami ludzkimi w urzedzie
Poprawa wtzerunku i przejrzystosci dziatania urzedu
Wzmocnienie funkcji planowania strategicznego w urzedzie
Poprawa jakosci aktow prawnych

N

Whnioskodawca moze by¢ jednostka samorzagdu terytorialnego samodzielnie lub w
partnerstwie z instytucja szkoleniowa. Jako, Zze jednym z kryteriow oceny wniosku jest
ranking wnioskodawcy (wielko$¢, doswiadczenie w szkoleniu i edukacji) preferowanym
rozwiagzaniem na rynku jest formuta partnerstwa.

Whiosek o dofinansowanie zaklada osiagni¢cie co najmniej jednego rezultatu:

- Pafistwo prawa — rezultaty sluzace podniesieniu jakosci prawa,

- Skutecznosé i efektywnos$¢ — rezultaty stuzace poprawie zarzadzania w JST i jakosci
swiadczonych ustug publicznych,

- Partycypacja i przejrzystosé — rezultaty stuzace wzrostowi zaufania spotecznego.

Pracownicy Urzgdu Miejskiego w Karczewie bedg uczestniczy¢ m.in. w szkoleniach:
- Komunikacja interpersonalna w obstudze Klienta,

- Trudne sytuacje w obstudze Klienta,

- Zarzadzanie zespolem,

- Motywowanie pracownikow,

- Tworzenie modelu kompetencyjnego,

- Zwigkszenie ilosci konsultacji spolecznych,

- Stworzenie kodeksu etycznego w urzedzie,

- Zmniejszenie ilosct uchylanych uchwat.

Umowa o partnerstwie zostanie zawarta z Wyzsza Szkota Zarzadzania i Prawa im. Heleny
Chodkowskiej, Al. Jerozolimskie 200, 02-486 Warszawa. Projekt zostanie przygotowany
przez pracownikoéw naukowych ww. uczelni. Przeprowadzanie procesu dydaktycznego
odbedzie sig¢ przez treneréw WSZiP. Wkiad wiasny beneficjenta wynosi co najmniej 10%
kosztéw projektu ogétem. Wynagrodzenie za przygotowany projekt zostanie oplacony po
uzyskaniu dofinansowania projektu.



