Uchwala Nr XXI11/193/2012
Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 27 marca 2012 roku

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli
szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela,
zasad udzielania i rozmiaru obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta
Nauczyciela oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz
zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r., Nr 97, poz. 674 ze zmianami), art.
19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U. tj. z 2001 r., Nr 79,
poz. 854 ze zmianami) po uzyskaniu opinii Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, a takze zwiazkow
zawodowych: NSZZ ,,Solidarnos¢” i Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, uchwala sie, co nast¢puje:

§ 1. Okresla sig:
1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli: pedagogdéw, psychologdw,
logopeddow, reedukatorow, zgodnie z zalgcznikiem Nr 1 do uchwaty;
2) zasady udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy
Karta Nauczyciela oraz przyznawanie zwolnien od obowiazku realizacji zajeé, zgodnie z
zalgcznikiem Nr 2 do uchwaty;
3) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego, zgodnie z zatacznikiem
Nr 3 do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Karczewa.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVII/140/2004 Rady Miejskiej w Karczewie z dnia 28 maja
2004 roku w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela; okreslenia zasad udzielania i
rozmiaru znizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz przyznawania
zwolnien od obowiazku realizacji zaj¢¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela;
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2012 roku.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Marton



Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXII1/193/2012
Rady Miejskiej w Karczewie

z dnia 27 marca 2012 roku

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opickunczych, prowadzonych przez nauczycieli nic wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé, okresla ponizsza tabela:

Tygodniowy
Lp. Stanowiska obowiazkowy
wymiar godzin
1. Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni we wszystkich typach 24
i rodzajach przedszkoli i szkot
2. Logopedzi i reedukatorzy zatrudnieni we wszystkich typach 22
1 rodzajach przedszkoli i szkot

2. Dla okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli wymienionych
w ustepie 1 w tabeli poz. 1 przez godzing rozumie si¢ 60 minut w ustepie 2 tabeli poz.2 przez
godzing rozumie si¢ 45 min.

3. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze godzin, a realizujagcym zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze o r6znym tygodniowym wymiarze wynikajacym z art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela, ustala si¢ obowigzkowy wymiar godzin zgodnie z Uchwatg Nr XV1/118/2011
Rady Miejskiej w Karczewie z dnia 26 pazdziernika 2011 roku w sprawie wyliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslane dla stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Marton



Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXIII/193/2012
Rady Miejskiej w Karczewie

z dnia 27 marca 2012 roku

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych jak w
ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
obowiazkowy
wymiar godzin
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie,
liczacego:
4-5 oddzialow 10
6 1 wiecej oddziatow 8
2. Dyrektor szkoty (Zespotu Szkot) kazdego typu liczacego:
5-6 oddziatow 11
7-9 oddziatow 8
10-16 oddziatow 7
17 1 wigcej oddziatow 5
3. Wicedyrektor szkoty (Zespotu Szkot) kazdego typu liczace;:
16 oddziatow 10
17 i wiecej oddziatow 8
4.  Kierownik $wietlicy szkolnej liczace;j:

od 30 — 80 wychowankow 15
od 81 — 120 wychowankow 14
powyzej 120 wychowankow. 14
5. | Kierownik praktyk 12

2.0bnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé ma zastosowanie od pierwszego
dnia objgcia stanowiska - w stosunku do dyrektora, wicedyrektora szkoty, przedszkola oraz
nauczyciela pelnigcego inne stanowiska kierownicze w szkole, przedszkolu.

3.Wymiar zaje¢ ustalony w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktdrym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on
tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono im
zastepstwo.

4 Nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, moga by¢ zobowigzani do odptatne;j
pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadang specjalno$cia w wymiarze nie
przekraczajacym 5 godzin tygodniowo, chyba, ze z plandw nauczania przedmiotu wynika potrzeba
realizacji wickszej liczby godzin.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Marton



Zalacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXII1/193/2012
Rady Miejskiej w Karczewie

z dnia 27 marca 2012 roku

Zasady rozliczania tygodniowego wymiaru zaj¢¢ nauczycieli, dla ktoérych ustalony plan zajec jest
r6zny w poszczego6lnych okresach roku szkolnego

1) Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorego plan zaje¢ wynikajacy z planu
nauczania lub organizacji pracy szkoty (placowki) w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych lub przekracza ten wymiar, powinien w innych okresach danego roku szkolnego
realizowac¢ taka liczbe godzin zaje¢ (zwigekszong lub zmniejszong), aby $redni tygodniowy wymiar
zaje¢ w ciggu catego roku szkolnego odpowiadal tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi
godzin zaje¢ okreslonemu w art. 42 ust. 3 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 7
pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela.

2) Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ okreslonymi w pkt. 1) nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

3) Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ — godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zaj¢¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ okreslony wedtug zasad ustalonych w pkt. 1).

4) Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w pkt. 1) tygodniowy wymiar godzin zajec¢
rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin zaj¢¢ przekraczaé 1,5 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

5) Rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego plan zaje¢, do ktorego odnosza si¢ zasady
pkt. 1) — 4) powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w planie organizacyjnym na dany rok
szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

6) Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaj¢¢, realizujacych rézny wymiar zajeé
w poszczegolnych okresach roku szkolnego w umowie o pracg nalezy okresli¢ $sredni wymiar
godzin zaj¢¢ z catego okresu zatrudnienia.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Marton



UZASADNIENIE

Przedtozona uchwata reguluje wymiary godzin dla nauczycieli specjalistow zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach na terenie Gminy Karczew.

Okreslony w uchylanej uchwale Nr XVII/140/2004 r. Rady Miejskiej w Karczewie z dnia 28 maja
2004 r. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla nauczycieli nie wymienionych w art.42 ust.3
ustawy Karta Nauczyciela nie byl zmieniony od 2004 r.

Zmiany wprowadzone niniejsza uchwala usprawnig pracg specjalistow jak réwniez umozliwig
wiekszej ilosci rodzicéw ucznidw, skorzystanie z porad pedagogdéw, psychologdéw, logopedow i
reedukatorow.

Jednoczes$nie ustala si¢ nowy wymiar czasu zajec¢ dla stanowisk kierowniczych, podnoszac o
jedna godzing, jedynie przy stanowisku dyrektora szkoty /Zespotu SzkoV liczacego 7-9 oddziatow
wymiar czasu obnizono o 1 godz. w stosunku do dotychczasowego, celem wyrdéwnania rdznicy,
pomiedzy poszczegdlnymi przedziatami /tabela/.

Wprowadzone zmiany usprawnig dziatalno$¢ jednostek oswiatowych Gminy Karczew.



