Uchwala Nr XX/157/2004
Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 29 wrzesnia 2004 roku

w sprawie: utworzenia specjalnego funduszu dla dyrektorow i nauczycieli
za szczegoélne osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
nauczyciela (Dz. U. Nr 179, poz. 1845 z 2004 roku) Rada Miejska w Karczewie
uchwala, co nastepuje:

§ 1
Tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla dyrektorow i nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci co najmniej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen nauczycieli.

§2
Regulamin okre$lajacy przyznanie nagréod ze specjalnego funduszu dla
dyrektorow i nauczycieli za szczegdlne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
stanowi zalacznik Nr 1 do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Karczewa.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od
1 pazdziernika 2004 roku.



Zalacznik Nr 1

do uchwaty NrXX/157/2004
Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 29 wrze$nia 2004 r.

REGULAMIN
okreslajacy przyznanie nagrdd ze specjalnego funduszu dla dyrektorow 1 nauczycieli

za szczegoOlne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

1. Specjalny fundusz dla nauczycieli za szczegdlne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

tworzony jest w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen nauczycieli.

2. Ustala si¢ nast¢pujacy podziat srodkow specjalnego funduszu nagrod:
a) 80% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty;

b) 20% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Karczewa.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznane z okazji:
a) Dnia Edukacji Narodowej;
b) waznych wydarzen z zycia szkoty — za zgoda Burmistrza;

c) zakonczenia roku szkolnego — za zgoda Burmistrza.

4.  Przyznanie nauczycielowi nagrody okreslonej w pkt. 2 ust a) uzaleznione jest
w szczegolnosci od (zalacznik Nr 2):

a) posiadania wyrdzniajacej oceny pracy;

b) wynikow w pracy nauczycielskiej zarowno z uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi jak

I z uczniami o mniejszych mozliwos$ciach;



aktywnego uczestnictwa w tworzeniu uzupeniajacej oferty zajec i imprez dla uczniow
i srodowiska lokalnego;

zaangazowania we wspolprace z rodzicami uczniow;

zaangazowania w rozwigzywaniu probleméw uczniow wymagajacych szczegdlnej
pomocy;

otrzymania w danym roku szkolnym lub w roku szkolnym poprzedzajagcym rok

przyznania nagrody dodatku motywacyjnego przez co najmniej szes¢ miesiecy.

5. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznane nauczycielowi

zatrudnionemu co najmniej w %2 obowigzkowego wymiaru zaje¢, po przepracowaniu w szkole

co najmniej 1 roku. Przyznaje je dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady

Rodzicow.

6. Przy przyznawaniu dyrektorom szkét nagrod ze specjalnego funduszu nagréd bierze sie

pod uwage (zalacznik Nr 1):

a)

b)

ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stosowanie
wilasciwych wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom

administracji 1 obstugi;

dbatos¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig organizacje pracy szkoty,
wlasciwy dobor programéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego;

prawidlowg wspodtprace ze wszystkimi organami szkoty;

racjonalne i1 oszczgdne planowanie i wydatkowanie S$rodkéw budzetowych oraz
pozabudzetowych;

solidng i terminowa wspolprace z Wydzialem Os$wiaty Organizacji i Nadzoru
w Karczewie oraz prace na rzecz Gminy Karczew;

nagrody dyrektorom przyznaje Burmistrz Karczewa.

7. Wysokos$¢ indywidualnej nagrody okreslonej w pkt. 3 ust. b) nie moze przekroczy¢ kwoty

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego, magistra z przygotowaniem

pedagogicznym — w przypadku nagrod dyrektora szkoty.



8. Wysoko$¢ indywidualnej nagrody okreslonej w pkt. 6 nie moze przekroczy¢ dwukrotnosci
kwoty wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem magistra

I przygotowaniem pedagogicznym.

9. Nauczyciel, ktéoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis

umieszcza sie¢ w jego aktach osobowych.

10. Wnioski o nagrode Burmistrza Karczewa mogg skladac:
a) Naczelnik Wydziatu O$wiaty Organizacji i Nadzoru;
b) Organizacje zwigzkowe;
c) Rada pedagogiczna;
d) Rada rodzicow;

e) w specjalnych sytuacjach wystepuje dyrektor szkoty dla nauczyciela.

11. Wnioski o nagrode Burmistrza opiniuje powotana przez Burmistrza Komisja i przedktada

do zatwierdzenia propozycje.



Zalacznik Nr 1
do regulaminu okreslajacego przyznanie nagrod

ze specjalnego funduszu dla dyrektorow 1 nauczycieli
za szczegolne osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Whiosek o Nagrode Burmistrza Karczewa
- dla dyrektora
w roku szkolnym 200.../200...

Zaznacz typ nagrody Z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Waznego wydarzenia z zycia SZKoty........cccoovveevieniiieniieennne

Zakonczenia roku szkolnego

Inne

Nazwa i adres placowki

Imi¢ i nazwisko dyreKtora/NauCZYCIela..........coeiiiieiiiiecie e e
StaZ ZATUANIEINIA. . ..ecvviieiie ettt et ee ettt e e sabe e e e abeeebae e s aeesnseesaaeeeeases srreeenneeeanes
NAUCZYCIEI PrZEAMIOTU. .....cvieeiiece ettt e r e st e e e beesteeraesreenee eesrens
AL A LA T=] e L SRS PSOSORRPN
WYKSZEAICEMIE. ...ttt sttt et es s
STOPICIL AWAIISUL ... euveeuiieiieetie et ettt et et et e etaeette et e e st eeeabeeabeanseas £eebbeas bt ense e e e e e abeeanbeenbeenbeeanneennes

Aktualna Ocena pracy / rok doKONania 0CENY...........cceeiieiiiiiiieiiiiesie et




WNIOSEK O NAGRODE DLA DYREKTORA
1. Ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie wiasciwych

WYMAZAN NAUCZYCICIOMIL...c.uiiiuiieitie et ettt ettt ettt st st es e e et sb e sbb e st e ae e b e e st sneeenee

Data otrzymania ostatniej nagrody Burmistrza i roK............ccccoevviviiiie e

MV NHOSKOUAWCA. ...t e
PODPIS (czytelny)



Zalacznik Nr 2

do regulaminu okreslajacego przyznanie nagrod

ze specjalnego funduszu dla dyrektoréw i nauczycieli
za szczegolne osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Whiosek o Nagrode Dyrektora
- dla nauczyciela
w roku szkolnym 200.../200...

Zaznacz typ nagrody

Z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Waznego wydarzenia z zycia SZKOly.........cccceevirinninicncnnn.

Zakonczenia roku szkolnego

Inne




Nazwa i adres placowki

Imi¢ i nazwisko dyrektora/nauczyCiela...........cuovivieiiiriiiiiiierieeeee e
StAZ ZATUANIENIA. .....eveee ettt e eb et ne et sr e er e nr s sne e ans
NAUCZYCIEI PrZEAMIOTU. ...ttt ettt eee e enes
WVYIMUHAE BTATU ...ttt ettt b bttt s et e ns et se et e et e et enbe e
W YKSZEAICETIIC. .. eevveeeiie ettt ettt et e e te et e e et e bt e e ettt e e ebbe e e nee e s eeennneeenes
STOPIETL AWANSU. ....eeuiieeiiieeiitieeeieee ettt e e stteeetteeteesetteenreeeeseeessseeessseeansseanseesnsseessseeessseaes seenneeesnnees

Ocena pracy / rok dOKONANIA OCENY ........ccveriieiieerie e sieeees erteeteeseee e e sseeseesseeseeeneesreenaesseeseeaneens

WNIOSEK O NAGRODE DLA NAUCZYCIELA
1. Osigganie dobrych wynikOw w pracy nauczyciela...........ccceeeveeriiieenieeenieceiie e



Data otrzymania ostatniej nagrody DYreKtora i roK...........ccooceiieiinienin e

NV IO SKOUAMCA. ...ttt ettt ettt et et e e e eeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e e rereaeaeans

UZASADNIENIE



Przepisy uzupehiajace (artykuty 5-14) ustawy z dnia 15 lipca 2004 roku o zmianie ustawy
Karta Nauczyciela.

Art. 13 w/w Ustawy stawia przed Organem prowadzacym wymog dostosowania w terminie
2 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy kryteriow 1 tryb przyznawania nagrod okreslonych

w art. 49 ust. 1 pkt.1 ustawy.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Karczewie
mgr inz. Waldemar Pawlik



