Rady Miejskiej w Karczewie

- Z Q
z dnia .20 marca 1999 roku

w sprawie przeksztalcenia Szkoly Podstawowej w Nadbrzeiu .

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt.1, art. 58 ust.1, 2, 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329, Nr 106 poz. 496 z 1997 r. , Nr 28 poz. 153 i
Nr 141 poz. 943z 1998 r., Nr 117 poz. 759, Nr 162 poz. 1126 ) art. 2 ust.1 ustawy z dnia
8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz.U. z 1999 r. Nr 12,
poz.96) i w zwiazku zpar. 1 ust.] rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 lutego 1999 r. w sprawie sposobow i terminéw dostosowania dziatalnoéci dotychczasowych
szkdl podstawowych do wymogéw nowego systemu szkolnego oraz tworzenia gimnazjow (Dz.U,
Nr 14 poz. 24 ) oraz art.18 ust. 2 pkt.2 lit h ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 1996 1. Nr 13, poz. 74 z pézn. zm. ) Rada Miejska uchwala, co nastepuje :

§ 1

Przeksztatca si¢ z dniem 31 sierpnia 1999 r. Szkole Podstawowa w Nadbrzeza o strukturze
organizacyjnej klas I- V w szescioletnia Szkole Podstawowg o strukturze organizacyjnej klas
I- VI zwanej dalej ,szkolg” .

§ 2

Do obwodu szkoty naleza : Nadbrzez , Kepa Nadbrzeska .
§ 3

Organizacje szkoty okresla statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty .
§ 4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta i Gminy Karczew .
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .
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L Postanowienia ogélne .

§1
Szkola nosi nazwe : Szkota Podstawowa w Nadbrzezu ,zwana dalej , szkola "
§2

Szkola w dokumentach oraz pieczeciach UZywa nazwy :
Szkola Podstawowa w Nadbrzezu .

§3

1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Karczew .
2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty i Wychowania w Warszawie .

§4

Czas trwania cyklu ksztatcenia jest 6 - letni .

IL Cele i zadania szkoly.

§5

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej

podstawie, a w szczegblnosci -

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoly |

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoly ,

3) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej ,

4) na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach |

5) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej ,

6) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow .

§6

1. Zadania opiekuncze szkoly
1) wczasie trwania zajec obowigzkowych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych,
sportowych, opieke¢ nad uczniami prowadza nauczyciele prowadzacy te
zajecia ,
2) opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkole sprawujg
kierownicy wycieczek i opiekunowie ( 1 dorosta osoba na 10 uczniow ),
3) opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas przerw sprawujg
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nauczyciele dyzurujacy zgodnie z planem dyzuréw, ustalonym przez komisje
1 zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna ,

4) dyzury odbywaja sig od godz. 7 do ukoriczenia zajec lekcyjnych |

5) wokresie wiosenno - jesiennym dyzury odbywajq sie rowniez na wyblegu przed
budynkiem szkolnym .

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami :
1) opieka nad uczniami klas I w pierwszych tygodniach nauki (do Slubowania ) :
a/ nauczyciele wychowawcy przebywajg z dzieémi w czasie lekcji 1 w czasie
przerw ,
b/ powolane sekcje uczniow klas starszych pomagajg w opiece nad najmiodszymi
W szatni, w czasie przerw, przy organizowaniu zabaw ,
¢/ ciagla opieka wychowawcéw nad uczniami Jest uwzgledniona w planie
dyzuréw wszystkich nauczycieli .
2) uczniowie kl.. I-III s3 sprowadzani do szatni lub swietlicy przez nauczyciela
konczacego z nimi zajecia .
3. Wychowawcy klas powiadamiajg rodzicow o stwierdzonych przez lekarza szkolnego
zaburzeniach rozwojowych (grupy dyspanseryjne u dzeci ).
4. Pedagog szkolny wspoldziata z odpowiednimi organizacyjnymi terenowymi w
zakresie udzielania stalej lub doraznej pomocy uczniom, ktorym z powodu
warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegOlne formy opieki .

§7

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.
2. Na podstawie skarg ustnych i pisemnych rodzicéw i uczniéw lub wychowawcy,
dyrektor zobowiazany jest do szczegotowej kontroli i analizy pracy nauczyciela.
1) Wyniki kontroli dyrektor przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
2) Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dyrektor podejmuje decyzje o zmianie
nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy .

III. Organy Szkoly i ich kompetencje .

§8
Organami szkoly sg
I. Dyrektor Szkoly.
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski .
§9

I. Do zadan dyrektora szkoly nalezy -
I) kierowanie biezacg dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly oraz
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reprezentowanie jej na zewnatrz ,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzania warunkdw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

4) sprawowanie kontroli spefniania obowiazku szkolnego,

5) realizowanie uchwat Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej podjetych w
ramach ich kompetencji,

6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub placéwki
i odpowiedzialnosci za ich prawidiowe wykorzystanie ,

7) organizowanie administracyjnej , finansowej i gospodarczej obstugi szkoly.

2. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;
niezgodnych z przepisami prawa i informuje o tym Kuratora Oswiaty, ktory uchyla
uchwale w razie stwierdzenia niezgodnoici z przepisami prawa .

3. Dyrektor szkoly moze skreslié ucznia z listy uczniéw w przypadku i w sposéb okreslony
w § 36 Statutu .

4. 1) Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i innych pracownikéw i decyduje w sprawach :

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly
zgodnie z obowigzujacym prawem,

b) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoly ,

¢) wystepowanie z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczefi, nagréd i innych wyréznied dla nauczycieli i innych
pracownikéw szkoly.

5. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim .

6. Tryb powolywania i odwolywania dyrektora szkoly reguluje Ustawa o Systemie
Oswiaty oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze .

§ 10

W szkole istnieja dwa stanowiska zastepcoOw dyrektora.

Kandydatow na zastepcow dyrektora zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora
szkoty . '

Oproécz stanowisk zastepcow dyrektora istnieja : stanowisko kierownika $wietlicy szkolnej
z dozywieniem i kierownika administracyjnego. Zakres obowiazkow powolanych
kierownikéw ustala dyrektor szkoly.

§11
I. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej .
2. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy -
1) zatwierdzenie planow pracy szkoly,
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promogj uczniow ,
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3) podejmowanie uchwal w sprawie innowagcji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skredlenia z listy ucznidw,
6) opracowywanie i uchwalanie Statutu Szkoly lub jego zmian.

- Rada Pedagogiczna opiniuje :

1) organizacje pracy Szkoly , w tym zwiaszcza tygodniowy rozklad zajeé lekeyjnych i
pozalekcyjnych ,

2) projekt planu finansowego Szkoly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczer, nagréd i innych
wyrdznien |

4) Propozycje dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajed
dydaktycznych , wychowawczych i opiekuniczych .

- Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego Szkole

o odwolanie z funkcji dyrektora Iub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w Szkole .

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigkszoscig glosow w obecnosci co

najmniej 2/3 jej cztonkéw .
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoly.

- Rada Pedagogiczna obraduje zgodnie z regulaminem przez siebie uchwalonym.

Obrady Rady Pedagogicznej s3 protokolowane .

§ 12

- Rada Rodzcéw jest wewnatrzszkolnym samorzadnym przedstawicielstwem

rodzicow .

- Wsklad Rady Rodzicéw wchodza tréjki klasowe wybrane przez rodzicow

poszczegdlnych klas .

. Do zadan Rady Rodzicow nalezy :

1). pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Szkoly |

2).gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoly , a takze
ustalania zasad uzytkowania tych funduszy,

3). zapewnienie rodzicom, we wspoldziataniu z innymi organami szkoly

rzeczywistego wplywu na dzatalnosé Szkoly .

4. Rada Rodzicow dziala na podstawie regulaminu Rady Rodzicow, uchwalonego

[a—

(V8]

przez ogodlnie zebranie rodzicow

§ 13

. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoly .
- Organami samorzadu uczniowskiego sq : trojki klasowe i samorzad szkolny .
. Zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogét ucznidow W glosowaniu rownym , tajnym, powszechnym .

- Ograny samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami

ogohu uczniow .
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Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze byé sprzeczny ze Statutem Szkoly .

4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, W szczegolnodci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak :

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig , celem i
stawianymi wymogami ,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowani,

3) prawo do organizagji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowar ,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pefnigcego role opiekuna samorzadu..

podejmujg rozmowy celem rozwigzania sytuacji konfliktowej .
2. Organy Szkoly informuja siebie na biezaco o podejmowanych i planowanych
dzataniach lub decyzjach .

§ 15

1. Rodzice i nauczyciele wspoldzialajg ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci . Wspélpraca ta polega na prawie rodzicow do -
1) znajomoséci zadad i zamierzen dydaklycmo-wychowawczych w danej klasie i

szkole |

2) znajomosci przepisbw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow,

3) uzyskiwania w terminach Wyznaczonych rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, POstepOw i przyczyn trudnosci w nauce ;

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzeci .

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoly .

2. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze odbywac si¢ beda Jako:

1). dni otwarte dwa razy w semestrze,

2). zebrania semestralne na koniec I semestru .

IV. Organizacja Szkoly .

§ 16

I. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktycmo-wychowawczych, przerw
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$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okredlajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego .

2. Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora najpozniej do 15 maja
kazdego roku na podstawie ramowego planu nauczania .

Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole .

3. Warkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegblnosdci liczbe pracownikéw
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych , ogolng liczbg godzin przedmiotéw i zajed
obowiazkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, wtym kot
zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole .

§ 17

1. Podstawowa jednostka, organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony z uczniéw , ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych , okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim planem
ramowym i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego .

2. W szkole przecietna liczba uczniéw w oddziale wynost 25 do 35 .

3. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy jezeli liczba uczniéw bylaby nizsza niz 18.

§ 18

Organizacja stalych obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec ustalony przez zastepcoOw dyrektora
szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusz organizacyjnego, zuwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy .

§ 19

W klasach I-III szczegdlowy rozklad zajeé ustala prowadzacy te zajecia nauczyciel
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé .

§ 20

1. Podstawowg forma pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym .

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy czas
zajec .

3. Przerwy lekcyjne :

- pierwsza 5 minut
- pozostate po 10 minut
- dwie przerwy obiadowe po 20 minut .

4. Rada Pedagogiczna w razie potrzeby moze podjac¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas

trwania godziny lekcyjnej .



§ 21

Corocznie dokonywany jest podzial oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa.
Podzialu dokonuje dyrektor Szkoly na podstawie obowigzujacych przepiséw .

§ 22

1. Zajecia z nauczania jezykow obcych, elementéw informatyki, kola zainteresowan i inne
zajecia s3 prowadzone w grupach oddziatlowych, miedzy oddziatowych, migdzy klasowych

2. Czas trwania zajeé wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 20 ust.2 .

3. Liczba uczestnikow kol i zespoléw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu Szkoly nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw .

§ 23

Szkota moze przyjmowaé sluchaczy zaldadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkéi
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie ) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkola wyzszg .

§ 24

1. Szkola zapewnia uczniom w miar¢ mozliwosci higieniczne warunki spozycia positkow w
stoldwee szkolnej .

2. Zasady korzystania ze stoléwki ustala dyrektor i kierownik $wietlicy w porozumieniu z
Radg Rodzicow

3. Odplatnos¢ za korzystanie z positkéw w stolowce szkolnej ustala dyrektor szkoly w
porozumieniu z Zespotem Opiekuniczo-Wychowaczym, Radg Rodzicow , kierownikiem
Swietlicy, intendentem stolowki z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego Iub
catkowitego zwolnienia z oplat uczniéw, ktorzy potrzebujg szczegolne) opieki w
zakresie zywienia, albo z uwzglednieniem refundowania .

§ 25

1. Biblioteka szkolna i czytelnia sq pracowniami szkolnymi, stuzacymi realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktycmo-wychowawczym szkoly, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli .

- Z biblioteki i czyteln mogg korzystac uczniowie | nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

. Szczegolowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla odrebny regulamin .

. Szkota zatrudnia osoby na etatach do pracy w bibliotece i czytelni .

- Czas pracy biblioteki i czytelni jest dostosowany do tygodniowego planu zajed .

Uobw N

§ 26

I. Dla uczniow I-VI | ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
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rodzicow lub dojazd do szkoly, szkola prowadz $wietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuiiczej dziafalnosci szkofy .

3. Swietlica czynna jest od poniedzialku do piatku w godz.8% do 16 %, w okresie zimowym
w razie potrzeby do godz. 17% .

4. Formy pracy swietlicy okresla odrebny regulamin

§ 27

Do realizacji celéw statutowych szkola posiada :

1) pomieszczenia dla sklepiku spotdzielni uczniowskiej,
2) gabinet pielegniarki szkolnej,

3) gabinet nauczyciela - pedagoga szkolnego,

4) gabinet stomatologiczny,

5) pomieszczenia radiowezla,

6) archiwum,

7) szatnie.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§ 28

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli - w tym na spegjalistycznych stanowiskach : pedagog,
bibliotekarz, wychowawca $wietlicy oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i
pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

3. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

1) w zakresie zadan ogdlnowychowawczych -
a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
b) dbanie o realizacje obowiazku szkolnego przez uczniow szkoly podstawowe;j,
¢) udzelanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosda w
wychowywaniu wiasnych dzieci,
d) wspétudzial w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoly,
2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:
a) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,
b) opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidow wymagajacych szczegdlnej opieki i
pomocy wychowawczej,
¢) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,
d) kierowanie uczniéw sprawiajacych trudnoséci wychowawcze i majgcych klopoty w
nauce do swietlicy terapeutycznej (czynna codziennie oprocz sobdt i niedziel w godz.
14% do 18%)
3) w zakresie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej:
a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napigc psychicznych, nawarstwiajacych sie
na tle niepowodzen szkolnych,
b) udzielanie uczniom porad w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych,



1.

¢) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach

rowiesniczych i srodowiskowych,
d) przeciwdzatanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego miodziezy,
4) w zakresie pomocy materialnej:
a) organizowanie opieki i pomo
uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoraﬁzowanych, ucznio
wielodzietnych majacych szczeglnie trudne warunki materialne, organizowanie
pomocy uczniom kalekim j przewlekle chorym,
b) dbanie o zapewnienie miejsca w swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym szczegolnej
opieki wychowawczej,
¢) dbanie o zapewnienje do

Cy matenalnej uczniom Opuszczonym, osieroconym,
m z rodzn

Zywiania uczniom z rodzin posiadajacych trudne warunki

(prokuratura),
€) wnioskowanie o skierowanie u
opieki catkowitej,
f) kierowanie ucznigw bedacych w szczegolnie trudnych warunkach materialnych do
fundacji chrzescijaniskiej oraz do placéwek pomocy spolecznej, TPD,
5) organizacja Pracy nauczyciela pedagoga szkolnego.
Nauczyciel pedagog szkolny powinien posiadac:
a) plan pracy szkoly z uwzglednieniem konkretnych potrzeb optekuriczo-
wychowawczych,
b) zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie

problemow opiekuﬁczo~wychowawczych
d) wspoldzialac z TPD, Poradniag Psycholog:iczno-Pedagogicm Osrodkiem Pomocy

Spolecznej, sadem dla nieletnich,
€) skiada¢ okresowg informacje radzie pedagogicznej na temat trudnoéci
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow,
f) prowadzi¢ osobng dokumentacje
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy-
1) praca pedagogiczna z czytelnikami:
a) udoste¢pnianie zbiorow,

C) rozmbwy z czytelnikami o ksigzkach,
d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
€) przysposobienie Czytelnicze zgodnie 7 .Programem Przysposobienia czytelniczego™

) udzelanie pomocy nauczycielom w przeprowadzaniu roznych form dydaktyczno-

Wychowawczych
8) mnspirowanie aktywu Czytelniczego i jego szkolenie,
1 Ie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, analizy Czytelnictwa w szkole na
posiedzeniach rad pedagogicznych,
1) prowadzenie roznych form wizualnej uformagji i propagandy ksigzek,
1) organizowanije z aktywem r6znych form inspiracji czytelnictwa
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3) podejmowanie dzatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spolecznosa szkolnej.

4) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

5) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roznych form zycia zespolowego, rozwijajacych jednostki i integrujacych zespol
uczmowski,
b) tresci i form zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

6) Wspdldzialanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie w zakresie uzgadniania z nimi i
koordynowania ich dzialan wychowawczych wobec ogétu uczniéw a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zar6wno ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami).

7) Scista wspdipraca z rodzicami wychowankéw, klasowa Rada Rodzicow w celu :

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzeci,

b) okazywanie pomocy rodzicom w ich dziataniach wychowawczych wobec dzeci,

¢) wigczanie rodzicow w sprawy Zycia klasy 1 szkoly,

d) informowanie rodzicow o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania,

8) Wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi spegjalistami swiadczacymi kwalifikowang
POmoC w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowar i
szczegolnych uzdolnien uczniow.

Organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreslajg przepisy w sprawie
zasad udzelania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

9) Prawidlowe prowadzenie dokumentagji klasy 1 kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
$wiadectwo szkolne).

10) Przyjmowanie rodzicéw w sprawach opiekunczo-wychowawczych w wyznaczonym
terminie (konsultagje).

2. Nauczyciel wychowawca ma prawo

1) korzystac z pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoly 1 instytucji wspomagajacych szkole,

2) ustalac projekt ocen z zachowania swoich uczniow.

3. Nauczyciel wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoly za osiaganie celow wychowania w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitkoéw nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego.

3) za prawidtowos¢ dokumentagji uczruowskiej swojej klasy

VL Uczniowie szkoty.

§32

I. Do szkoly sa przyjmowani uczniowie zgodnie z rejonizacjg od 7-ego roku zycia , w
zasadze do jej ukonczenia.

2. W szczegolnych przypadkach dopuszeza sie przyjecia z innego rejonu z potwierdzeniem
przyjecia ucznia, dla poprzedniej szkoty, szkoly rejonowej, jezeli nie spowoduje to
pogorszenia warunkow pracy szkoly. Decyzj¢ o przyjeciu ucznia spoza rejonu podejmuje
dyrektor szkoly.



B

3. Na wniosek rodzicow, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na przyjecie do szkoly szesciolatkéw Iub odroczy¢ obowiazek
szkolny siedmiolatkom z przyczyn uzasadnionych.

§33

Uczen ma prawo do -
1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umyslowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

3) korzystanie z pomocy matenalnej w ramach posiadanych przez szkole srodkow,

4) zycziwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb.

6) rozwijanie zainteresowar, zdolnosdi i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w
nauce,

8) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych. ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych.

I') wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzalajacych w szkole.

§ 34

Uczen ma obowiazek:

I) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoly,

3) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj.

4) dbalosci 0 wspélne dobro, tad i porzadek w szkole,

5) dbatosci o dobre imie szkoly

§ 35

I. Szczegolowe prawa i obowigzki ucznia ustala regulamin szkoty 1 kodeks uczma
2 Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotywania si¢ od kary

ustala regulamin szkoly.
Nie moga byc stosowane kary naruszajace nietykalnosc i godnosc osobistg ucznia

3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary
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§ 36

1. W przypadku uporczywego tamania statutu i regulaminu szkoly oraz demoralizujacego
wplywu na pozostalych uczniéw, Rada Pedagogiczna moze podjaé decyzje o skresleniu
ucznia z listy uczniow.

2. Skreslenie z listy uczniéw moze nastapic jedynie z réwnoczesnym przeniesieniem ucznia do
innej szkoly podstawowej.

VII. Postanowienia koncowe.

§37
Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§38
Szkola prowadz i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 39

Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowe;j wiasciwej dla jednostek
budzetowych okreslajg odrebne przepisy.



