Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 20 marca 1998 roku

w sprawie przeksztalcenia Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Boh. Westerplatte
w Karczewie .

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt.1, art. 58 ust.1, 2, 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329, Nr 106 poz. 496 z 1997 r., Nr 28 poz. 153 i
Nr 141 poz. 943 z 1998 r., Nr117 poz. 759, Nr 162 poz. 1126) art. 2 ust.1 ustawy z dnia
8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz.U. z 1999 r. Nr 12,
poz.96) i w zwiazku zpar. 1 ust.] rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 lutego 1999 r. w sprawie sposobéw i terminéw dostosowania dziatalnosci dotychczasowych
szkét podstawowych do wymogéw nowego systemu szkolnego oraz tworzenia gimnazjow (Dz.U.
Nr 14 poz. 24 ) oraz art.18 ust. 2 pkt.2 lith ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2199 . Nr 13, poz. 74 z pbzn. zm. ) Rada Miejska uchwala, co nastepuje :

§ 1

Przeksztalca si¢ z dniem 31 sierpnia 1999 r. Szkol¢ Podstawowa Nr 2 im. Boh. Westerplatte
w Karczewie, ul. Otwocka 13 o strukturze organizacyjnej klas I- VIII w szescioletnia
Szkole Podstawowg o strukturze organizacyjnej klas I- VI zwanej dalej , szkola” .

§ 2
Do obwodu szkoty nalezg
- granice administracyjne miasta Karczewa,
- zasieg szkoly obejmuje ponadto uczniow zamieszkalych w Otwocku Matym przy

ul. Czgstochowskiej, dojazdowej do obwodnicy ,
- Janow .

§ 3
Organizacje szkoly okresla statut stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty .

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta i Gminy Karczew .
§ 5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr IX/41/99

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ

w  Karczewie



I. Postanowienia ogélne .

§1
Szkota nosi nazwe - Szkola Podstawowa w Karczewie » Zwana dalej ,,szkolg ™ .
§2

Szkota w dokumentach oraz pieczeciach uzywa nazwy :
Szkola Podstawowa w Karczewie ul. Otwocka 13 .

§3

1. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Karczew .
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Os$wiaty i Wychowania w Warszawie |

§4

Czas trwania cyklu ksztalcenia jest 6 - letni .

II. Cele i zadania szkoly .

§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej

podstawie, a w szczegolnosci -

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukoriczenia szkoty ,

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoly ,

3) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijne; |

4) na zyczenie rodzicow szkola organizuje nauke religii na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach |

5) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej |

6) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow

§6

1. Zadania opiekunicze szkotly :

1) wczasie trwania zajec obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych,
sportowych, opieke nad uczniami prowadza nauczyciele prowadzacy te
zajecia

2) opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkote sprawujg
kierownicy wycieczek i opiekunowie ( 1 dorosta osoba na 10 uczniow ) |

3) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas przerw sprawujg
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reprezentowanie jej na zewnatrz ,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzania warunkéw  harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

4) sprawowanie kontroli spetniania obowiazku szkolnego,

5) realizowanie uchwat Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej podjetych w
ramach ich kompetengji,

6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub placowki
i odpowiedzialnosci za ich prawidiowe wykorzystanie ,

7) organizowanie administracyjnej , finansowej i gospodarczej obstugi szkoly.

2. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;
niezgodnych z przepisami prawa i informuje o tym Kuratora Oswiaty, ktory uchyla
uchwale w razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa .

3. Dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku i w sposob okreslony
w § 36 Statutu .

4. 1) Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i innych pracownikéw i decyduje w sprawach :

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly
zgodnie z obowiazujacym prawem,

b) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoly ,

¢) wystgpowanie z wnioskami Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczefi, nagréd i i ych wyréznien dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

5. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspdipracuje z Rada Rodzicow, Radg
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim |

6. Tryb powolywania i odwolywania dyrektora szkoly reguluje Ustawa o Systemie
O$wiaty oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze .

§10

W szkole istnieja dwa stanowiska zastepcow dyrektora.

Kandydatow na zastepcow dyrektora zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora
szkoly .

Oprocz stanowisk zastepcow dyrektora istniejg - stanowisko kierownika $wietlicy szkolnej
z dozywieniem i kierownika administracyjnego. Zakres obowiazkow powotanych
kierownikow ustala dyrektor szkoty.

§11

1. Wskiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze braé¢ udziat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne; .

2. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy :
1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidow |
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Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly .

4. Samorzad uczniowski moze przedstawié Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak :

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawlanymi wymogami ,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowani,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan ,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu..

§ 14

1. W przypadku powstania konfliktu miedzy organami Szkoly, zainteresowane organy
podejmuja rozmowy celem rozwiazania sytuacji konfliktowe;j .

2. Organy Szkoly informujg siebie na biezaco o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach .

§ 15

1. Rodzice 1nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci . Wspotpraca ta polega na prawie rodzicéw do :

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i
szkole |

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania w terminach wyznaczonych rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce |

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzeci .

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoly .

2. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze odbywac sie beda jako:

1). dni otwarte dwa razy w semestrze,

2). zebrania semestralne na koniec I semestru .

IV. Organizacja Szkoly .

§ 16

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec dydaktyczno-wychowawczych, przerw



Corocznie dokonywany jest podzial oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa.
Podzialu dokonuje dyrektor Szkoly na podstawie obowigzujacych przepisow

§ 22

- Zajecia z nauczania jezykow obcych, elementow informatyki, kola zainteresowan i inne

zajecia sg prowadzone w grupach oddzialowych, miedzy oddzialowych, mi¢dzy klasowych

- Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sic zgodnie z § 20 ust.2 .

Liczba uczestnikow kot i zespolow zainteresowan oraz innych zaj¢¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu Szkoly nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow .

§ 23

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szko!
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie ) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkola wyzszg .

Wb W

§ 24

Szkola zapewnia uczniom w miar¢ mozliwosci higieniczne warunki spozycia positkéw w
stolowce szkolnej .

. Zasady korzystania ze stoléwki ustala dyrektor i kierownik $wietlicy W porozumieniu z

Rada Rodzicow .

. Odplatnosc¢ za korzystanie z positkow w stotdwcee szkolnej ustala dyrektor szkoly w

porozumieniu z Zespolem Opiekunczo-Wychowaczym, Rada Rodzicow , kierownikiem
Swietlicy, intendentem stolowki z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub
catkowitego zwolnienia z oplat uczniow, ktérzy potrzebuja szczegdlnej opieki w
zakresie zywienia, albo z uwzglednieniem refundowania

§ 25

. Biblioteka szkolna i czytelnia §4 pracowniami szkolnymi, stuzacymi realizacji potrzeb i

zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczym szkoly, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli .

. Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie | nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
- Szczegolowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okreéla odrebny regulamin |

. Szkota zatrudnia osoby na etatach do pracy w bibliotece i czytelni .

- Czas pracy biblioteki i czytelni jest dostosowany do tygodniowego planu zaje¢ .

§ 26

- Dla uczniow 1-VI | ktorzy musza diuze) przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
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¢) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych, °

d) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego miodziezy,

4) w zakresie pomocy materialne;:

a) organizowanie opieki i pomocy matenalnej uczniom Opuszczonym, osieroconym,
uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacych szczegolnie trudne warunki matenialne, organizowanje
pomocy uczniom kalekim i przewlekle chorym,

b) dbanie o zapewnienie miejsca w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym szczegolne)
opieki wychowawczej,

¢) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych trudne warunki
matenalne,

d) kierowanie Spraw uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do s3gdu dla nieletnich

(prokuratura),
€) wnioskowanie o skierowanie ucznigw osieroconych i Opuszczonych do placowek
opieki catkowitej,
f) kierowanie uczniow bedacych w szczegolnie trudnych warunkach matenalnych do
fundac;ji chrzescijanskiej oraz do placowek pomocy spolecznej, TPD,
5) organizacja pracy nauczyciela pedagoga szkolnego.

Nauczyciel pedagog szkolny powinien posiadagé:

a) plan pracy szkoly z uwzglednieniem konkretnych potrzeb opiekunczo-
wychowawczych,

b) zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwosé kontaktowania si¢ z nim
zaréwno ucznidéw jak i rodzicow,

C) wspolpracowaé na biezaco z wladzami szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami.
lekarzem szkolnym, pielegniarka, Radg Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych sie
problemow opiekuﬁczo—WychowawczycIL

d) wspéldziafaé z TPD, Poradnig Psychoiogiczno-Pedagogicznao Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, sadem dla nieletnich,

e) skiada¢ okresowg informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosc
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow,

f) prowadzi¢ osobng dokumentacje

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy
1) praca pedagogiczna z czytelnkami

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych |
tekstowych,

C) rozmbwy 7 czytelnikami o ksigzkach.

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

) inspirowanie aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, analizy czytelnictwa w szkole na
posiedzeniach rad pedagogicznych,

1) prowadzenie roznych form wizualne; informag;i i propagandy ksigzek,

J) organizowanie z aktywem réznych form inspiracji czytelnictwa
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§29
1. Nauczyciel prowadz prace dydaktyczno-wychowawczs i opiekunicz oraz jest

odpowiedzalny za jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych Jego opiece
uczniow.

2. Do praw i obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1) odpowiedzialno$é za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo uczniow,

2) realizacja programu nauczania,

3) dbalos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

4) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

6) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

7) informowanie wychowawcy klasy, rodzicow i Rady Pedagogicznej o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznow,

8) wspdldecydowanie o ocenie z zachowania swoich uczniow,

9) decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow,

10) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kot zainteresowan,

11) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

13) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyréznien 1 kar regulaminowych swoich uczniow,

14) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

15) decydowanie o tresci programu prowadzonego przez siebie kola zainteresowan,

16) odpowiedzialnosé przed dyrektorem szkoly i organem prowadzacym szkole za poziom
wynikéw dydaktyczno-wychowawczych stosowanie do realizowanego programu i
warunkow w jakich dzialal.

Nadzér pedagogiczny sprawuje dyrektor szkoly i zastepcy dyrektora.
Szkota zapewnia modym nauczycielom doradztwo i instruktaz dyrekgji oraz kolegow
z wieloletnim stazem

§ 30

Nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzy zespdt, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawow programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikacje w miare potrzeb

- Pracg zespotu kieruje powolany przez dyrektora szkoly przewodniczacy zespotu

§ 31
Zadama nauczyciela wychowawcy klasy -
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
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3. Na wniosek rodzicow, po zasiegnigciu opinii poradni psychologicmo—pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na przyjecie do szkoly szesciolatkow Iub odroczy¢ obowigzek
szkolny siedmiolatkom z przyczyn uzasadnionych.

§33

Uczen ma prawo do

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej oraz ochrong i poszanowanie jego
godnosci,

3) korzystanie z pomocy materialnej w ramach posiadanych przez szkole srodkow,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mygli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

6) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 Jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce,

8) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec pozalekcyjnych.

I'l) wptywania na zycie szkoty przez dzialalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania sig w
organizacjach dzalajacych w szkole.

§ 34

Uczen ma obowiazek-

I) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow. nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly,

3) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj.

4) dbatosci o wspolne dobro, lad i porzadek w szkole,

5) dbatosci o dobre imie szkoty

§ 35

I Szczegolowe prawa i obowiazki ucznia ustala regulamin szkoly 1 kodeks ucznia

2 Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotywania si¢ od kary
ustala regulamin szkoty
Nie moga byc stosowane kary naruszajace nietykalnosc 1 godnosc osobista ucznia

3 Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia o przyznane;
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary



